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EDITAL PARA INSCRICAO DE ESTAGIARIO N° 002/2024

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS E
CRITERIOS PARA SELECAO DE ESTAGIO
CURRICULAR NAO OBRIGATORIO NO MUNICIiPIO
DE IRANI/SC PARA O ANO DE 2025/2026.

O Prefeito Municipal de Irani/SC, no uso de suas atribui¢des e considerando a Lei Federal n® 11.788 de
setembro de 2008 e a Lei Municipal n® 1487/2009, torna ptblica para compor cadastro reserva de vagas de estagio nas
Secretarias do Municipio de Irani/SC.

CONSIDERANDO, que a lista atual de estagios se aproxima do final (Edital 001/2024);

CONSIDERANDO, a necessidade de estagiarios para atender a demanda de todas as Secretarias;

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital tem por finalidade a selecdo e composicdo de cadastro reserva de estagio, dentro das
necessidades e limites legais, para atuar nas seguintes secretarias do municipio de Irani/SC integrantes da
Administragdo Direta e Indireta:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Secretaria de Administragdo e Finangas;

¢) Procuradoria Geral do Municipio;

d) Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, (escolas, creches, entre outras);
e) Secretaria de Transportes;

f) Secretaria de Saude;

g) Secretaria de Assisténcia Social;

h) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

1) Secretaria de Urbanismo e Obras;

j)  Secretaria da Industria, Comércio e Servigos.

2.DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Finangas, na recepgao
do Gabinete do Prefeito, com a estagiaria Carolina Zimmer Rodrigues, no periodo de 09/12/2024 até 20/12/2024, de
manha das 8:30 as 11:30 e a tarde das 14:30 as 17:00, onde juntamente deverdo ser entregue copias dos
documentos solicitados no item 2.2.

2.2. O candidato no ato de inscri¢do devera apresentar os seguintes documentos (COPIAS) que ficardo arquivados
juntamente com a ficha de inscrigéo:

a) RG;

b) CPF;

¢) Uma foto atualizada;

d) Comprovante de residéncia;

e) Historico Escolar;

f) Comprovante de matricula atualizado;
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g) Declaragio que ndo possui cargo, emprego ou bolsa de estigio; (MODELO PARA IMPRESSAO
ABAIXO - anexo II)

23 O CANDIDATO DEVERA TER EM MAOS AS COPIAS DOS DOCUMENTOS (RG, CPF,
COMPROVANTE DE RESIDENCIA, HISTORICO ESCOLAR), a inscrigdo somente sera efetuada se apresentar
as copias dos documentos.

2.4 Na inscrigdo, o candidato declarara que estd regularmente matriculado e frequentando o ensino regular, em
institui¢des de educagio superior, de educagdo profissional, de ensino médio, de educagdo especial ou dos anos finais
do ensino fundamental, na modalidade profissional da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, conveniados com o
Municipio e que sdo do seu conhecimento as exigéncias deste Edital.

2.5 Nao sera contratado estudantes menores de 16 (dezesseis) anos.

2.6 O estagiario contratado deverd apresentar a cada 6 (seis) meses atestado de frequéncia atualizado do
estabelecimento de ensino que frequenta ao setor de recursos humanos do municipio.

3.DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. E assegurado ao educando com deficiéncia o direito de inscri¢do, desde que suas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia.

3.2. Serdo reservadas 5% das vagas as pessoas com deficiéncia de acordo com a Lei Complementar n® 30/2007, artigo
5° § 2° e integrardo lista de chamada especial.

3.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que a lei assim dispor.

3.4. No ato da Inscrigdo, a pessoa com deficiéncia devera indicar, no espaco apropriando constante da Ficha de
Inscrigdo, sua deficiéncia.

3.5. Os candidatos com deficiéncia, inscritos no presente processo seletivo submeter-se-do quando convocados, a
avaliagdo da Equipe Médica do Municipio.

3.6. Na falta de candidatos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
classificados com estrita observancia da ordem de classificagao.

3.7. O candidato com deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢des dos demais candidatos.

3.8. O candidato com deficiéncia devera entregar a8 Comissdo Coordenadora de Processos Seletivos para Contratagdo
de Estagiarios, no periodo das inscrigdes 09/12/2024 até 20/12/2024:

3.9. Atestado médico indicando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente na Classificag@o Internacional de Doengas — CID e a provavel causa da mesma;

3.10. Se portador de necessidades especiais, comprovante de deficiéncia com respectivo enquadramento na
Classificagao Internacional de Doengas — CID.

3.11. Anexo Unico deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém:
3.11.1. Declaragdo de que a deficiéncia ndo o impossibilita de exercer as atribuigdes do estagio, relativo
as vagas previstas neste Edital;

3.11.2 Declaragdo de que fica impedido de usufruir da condigdo de pessoa com deficiéncia para, posteriormente,
requerer readaptacao;
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3.4. O candidato com deficiéncia que ndo apresentar os documentos de que trata o item 3.9 deste Edital ou ndo
preencher as condicdes descritas no art. 3 e alteracdes, passard para a listagem geral dos candidatos, sem direito a
reserva de vaga.

4. DA SELECAO
4.1. O processo de selecao de estagiarios, para atender ao objeto deste Edital, consiste em:
4.1.1. Realizar a inscrigao;

4.1.2. Entregar, durante o periodo de inscrigao (09/12/2024 até 20/12/2024), copia do boletim que comprove a média
do ultimo ano escolar concluido ou média do tltimo ano/semestre cursado, no ato da inscri¢do para serem analisados,
validados e langados de acordo com a inscrigdo realizada pelo candidato.

4.1.2.1. Para o ensino médio, sera exigida média do ultimo ano escolar completo. Para o ensino superior, serd exigida
a média do ultimo ano/semestre cursado, conforme grade académica de cada instituigdo. Caso a média for em forma
de conceito, juntar ainda, documento da instituigdo de equivaléncia as notas numéricas.

4.1.2.2. A ndo entrega do documento que comprove a nota até a data solicitada implicara na desclassificacao do
candidato.

4.2 A ordem de classificacao sera realizada de acordo com a maior nota (média).

4.3. No dia 10/01/2025, apos julgados os recursos da classificagdo, a mesma sera homologada e publicado nos sites da
Prefeitura Municipal de Irani.

4.4. Ocorrendo empate na classificac@o final, serd usado como critério de desempate, primeiro o candidato com idade
maior ¢ segundo a melhor nota em portugués.

5.DA DIVULGACAO

5.1 A lista dos candidatos inscritos sera divulgada de acordo com o curso/escolaridade, em 4 (quatro), categorias por
ordem de melhor média.

a) Ensino Médio;

b) Ensino Fundamental,
¢) Curso Técnico;

d) Ensino Superior.

6.ESCOLHA DE VAGAS

6.1 O presente Processo Seletivo visa preencher vagas de estdgio, por area afim, conforme a necessidade das
Unidades Administrativas.

6.2 Poderao participar do processo seletivo alunos de: Ensino Superior, Ensino Médio, Ensino Fundamental e Cursos
Técnicos que estejam devidamente matriculados e frequentando o ensino regular, médio, profissionalizante e superior
em institui¢des de ensino oficial.

6.3 A classificagdo neste Processo Seletivo ndo caracterizara direito a contratagdo, a qual, no prazo de validade, sera
efetuada conforme necessidade da Administracdo Municipal.

6.4 Sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, é assegurado ao estagiario, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, remunerado, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares.

6.5 Os dias de recesso previstos, serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo
inferior a 1 (um) ano.
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7. DA REALIZACAO DO ESTAGIO

7.1. Os candidatos selecionados, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, serdo convocados para
comparecer no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, para providenciar documentagao.

7.2. O candidato selecionado com idade inferior a 18 (dezoito) anos, devera comparecer acompanhado do
representante legal.

7.2.1. Somente sera admitido como estagiario o candidato selecionado que possuir, no minimo, 16 (dezesseis) anos
completos até o momento da contratacdo e regularmente matriculado.

7.3. O candidato selecionado que ndo comparecer ou ndo apresentar os documentos solicitados, em até 5 (cinco) dias
apos ser convocado, perdera o direito a vaga, sendo chamado o proximo classificado.

7.4. O periodo do estagio, objeto deste Edital, podera ser de, no maximo, 2 (dois) anos de acordo com a Lei Federal
11788 de setembro de 2008.

7.5. O candidato chamado para ocupar a vaga passard por uma entrevista que sera realizada pelo responsavel do setor.

7.6. O candidato que for chamado para ocupar a vaga, passara por 03 meses experiéncia, sendo que, se ndo cumprir as
exigéncias sera substituido.

7.7 O candidato que ocupar a vaga sera avaliado nos seguintes quesitos:

a) Assiduidade;

b) Comprometimento;
¢) Pontualidade;

d) Presteza;

e) Eficiéncia.

7.8. O estagio sera regido pelas disposi¢des constantes na Lei Federal n® 11.788, de 2008, na Lei Complementar
Municipal n°® 1487 /2009.

7.9. A realizacdo do estagio dar-se-4 mediante Termo de Compromisso de Estdgio, celebrado entre o Municipio e o
estudante, com interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino.

7.10. Sera rescindido o Termo de Compromisso de Estagio, no caso de descumprimento de qualquer exigéncia
constante neste Edital.

7.11. Da mesma forma, tera o Termo de Compromisso de Estagio rescindido, o estagiario que ndo demonstrar aptiddo
¢ dedicagdo para o desempenho do trabalho.

7.12. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, comunicados, mensagens
eletronicas (e-mails) e demais documentos relacionados ao presente Processo Seletivo. Para tanto deve manter
atualizado o seu endereco e e-mail. AlteragOes e retificacdes de enderegos e telefones deverdo ser feitas através do
telefone (49) 3432-3212 ou atualiza-lo no setor de Recursos Humanos do Municipio de Irani, sob pena de perder a
vaga.

7.13 A listagem dos inscritos sera publicada no mural e no site da prefeitura por ordem de nota até o dia
15/01/2025.

7.14. Caso o candidato selecionado ndo atenda ao telefone ou e-mail informados durante 3 (trés) dias, sera
desclassificado através de certificagdo do servidor publico responsavel pela gestdo da convocagdo do Processo
Seletivo.

8.DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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8.1. Todas as informagoes prestadas pelos candidatos sdo de inteira responsabilidade destes.

8.2. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento do presente edital e valerd como aceitagao tacita das normas
presentes.

8.3. Poderdo inscrever-se educandos que estejam devidamente matriculados e frequentando o ensino regular médio
profissionalizante e superior em institui¢des de ensino oficial.

8.5. A jornada de atividades sera 4 (quatro) horas diarias e 6 (seis) horas diarias, ou 20 ¢ 30 horas semanais.

8.6. Poderd o Municipio reduzir a jornada de atividade de 30 (trinta) horas para 20 (vinte) horas em razdo de
incompatibilidade com as atividades escolares ou diante do interesse publico.

8.7. Os valores pagos para os estagiarios obedecerao a curso/escolaridade seguindo a tabela abaixo:

a) Ensino médio carga horaria de 20 horas semanais: R$ 661,24

b) Ensino médio carga horaria de 30 horas semanais: R$ 998,74

¢) Ensino superior carga horaria de 20 horas semanais: R$ 739,82
d) Ensino superior carga horaria de 30 horas semanais: R$ 1.109,73

8.8. Sera permitida a inscri¢do de educando com idade minima se 16 (dezesseis) anos completos ou completar até o
ato da contratacao, brasileiro, em dia com as obrigac¢des militares (masculino maior) sem antecedentes criminais.

8.9. O educando que exerce cargo ou emprego, que receber bolsa de estagio ndo podera inscrever-se, (apresentar
declaragdo de que ndo possui cargo, emprego ou bolsa de estagio).

6.10. O estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza.
6.11. O presente Edital ¢ de responsabilidade do Municipio de Irani/SC.
6.13. Os casos omissos serao resolvidos baseados na Lei Federal n® 11.788/2008 e na Lei Municipal n°® 1.487/2009.
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ANEXO 1
DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Carteira de Identidade:

Ficha de Inscrigdo n°:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.9 do Edital de Processo Seletivo n° 02/2024, e para que surta os efeitos
legais, que:

- A deficiéncia que possuo nao me impossibilita de exercer as atribuigdes do estagio, relativo as vagas previstas neste
Edital;

- Fico impedido de usufruir da condi¢do de pessoa com deficiéncia para, posteriormente, requerer readaptagao.

Irani SC, de de 2024.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO II

DECLARO QUE NAO POSSUO VINCULO EMPREGATICIO, CARGO, OU BOLSA DE ESTUDO

Eu , portador do CPF N° residente
na Rua , n°
Bairro, . Declaro que ndo possuo vinculo empregaticio, cargo,

ou bolsa de estudo.

Data:

Assinatura do candidato
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EDITAL N° 002/2024
FICHA DE INSCRICAO - ESTAGIARIOS

Foto 3x4

DADOS DO CANDIDATO
Dados Pessoais Estudante:

Nome Completo:
Endereco: n
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone(Residencial): Telefone (Celular):
E-mail:
Data de Nascimento: Idade: Estado Civil:
Nome do Pai:
Nome da Mae:

D rais:
RG: Orgao. Exp.: Data Exp.: / /

CPF:

E pessoa com deficiéncia: Sim( ) Ndo( ) Qual?

Nome da Instituicdo de Ensino: _
Curso: Semestre / Ano (atual): _

Turno de aula: Manha ( ) Tarde ( ) Noite ( ) Manha e Tarde ( ) N°da Matricula

Data de inicio do curso: Previsdo de Conclusio:

MEDIA FINAL:

Irani/SC, / /2024,

Assinatura do Estudante Assinatura do Responsavel
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