ANEXO V )
PRESTAGAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO

EXERCICIO DE 2020

RELATORIO DE GESTAO (Art. 9°, 14, § 1°)

I - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS
RESPONSAVEIS:

a) Informacgdes Gerais:

| FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
113.382.108/0001-38,

| Rua Rosalino Rodrigues, n° 510, Centro, Irani/SC

socihab@gmail.com

| www.irani.sc.gov.br

b) Rol dos Responsaveis:

Nome: Sivio Antonio Lemos Das Neves

CPF: 665.448.239-53

Cargo: Prefeito Municipal

Ato de Nomeacgao: Termo De Posse

Periodo de Gestao: 01/01/2017 a 31/12/2020

Endereco: Rua Caixa D’Agua, Centro — Irani/SC - CEP 89680-000

Nome: Claudete Deitos Gonzaga

CPF: 384.217.559-00

Cargo: Gestora do Fundo

Ato de nomeagéo: Decreto n® 142/2018

Periodo de Gestao: A partir de 03/10/2018 a 30/12/2020

Endereco: Rua Gabriel Fabricio, Alto Irani — Irani/SC — CEP 89680-000




c¢) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

De acordo com a Lei Complementar n° 113/2020, art. 1°, a estrutura
administrativa fica assim constituida:

| - Org&os de Assessoramento Superior:

a)  Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito,

b)  Assessoria Juridica;

c)  Assessoria de Comunicagéo;

d) Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao;

e)  Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes;

f) Secretaria Municipal de Saude;

g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

h) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

i) Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos
Urbanos;

)] Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo de Projetos.

Il — Orgéos de Colaboragé&o com outras esferas de Governo:

a) Junta de Servico Militar;
b) Unidade Municipal de Cadastramento — INCRA,
c) Expedigéo de Cédula de Identidade Civil.

Il - Orgéos Colegiados Deliberativos e de Aconselhamento:

a) Conselhos Municipais.
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Fonte: Anexo Il — Lei Complementar n® 113/2020 )
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d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Irani € um fundo publico
vinculado ao Municipio de Irani, criado pela Lei n° 838 de 02 de Julho de 1996,
tendo como atividade os servigos de assisténcia social.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
DA UNIDADE:

Relacionar os programas de governos sob a responsabilidade da unidade
jurisdicionada, especificando:

1 — Identificagao dos Programas

PROGRAMA | 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

2.026 Protecdo Social de Média Complexidade

2.027 Protecao Social de Alta Complexidade

2.028 Protecao Social Basica

2.058 Gestao do SUAS

2.059 Concessao de Beneficios Eventuais

2.068 Gestao do Piso Basico de Assisténcia Social e Cadastro Unico

2.072 Manutengao dos Conselhos Sociais

2 - Comparacao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas,
em valores nominais e relativos, justificando as a¢gdes nao realizadas ou
realizadas parcialmente:

Informacao facultada conforme Portaria TCE SC n°® 06/2021.

3 - Contingenciamento de despesas no exercicio (limitagdo de empenho -

art. 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os

Ny
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efeitos provocados na gestdo orcamentaria e as consequéncias sobre os
resultados planejados.
No exercicio de 2020, no primeiro bimestre, Notificagdo de Alerta do
TCE indicou o nao atingimento das metas de arrecadagao, porém, em virtude
do superavit financeiro apurado no Balanco de 2019, ndo houve necessidade
de limitagdo de empenho previsto no art. 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
considerando previsdo na Lei de Diretrizes Orcamentarias art. 14, paragrafo
anico.
Paragrafo Unico - Na avaliagho do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacdo para implementagédo ou nao do
mecanismo da limitagcdo de empenho e movimentacédo financeira,
sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango

Patrimonial do exercicio anterior da Unidade Gestora, observada a
vinculagé@o da destinagéo de recursos.

Com o inicio da pandemia desencadeada pelo coronavirus e decretagao
de estado de calamidade publica, conforme Decreto Legislativo n® 06/2020 do
Congresso Nacional, a arrecadagdo comegou a diminuir, ndo atingindo as
metas de arrecadagéo no segundo e terceiro bimestre, porém como menciona
o art. 65, Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, nao houve a limitagao de
empenho.

Entretanto, visando o equilibrio das contas publicas foram adotadas
varias medidas de contingenciamento de despesas, conforme Decreto
Municipal n° 63/2020, incluindo a suspensdo e revisdo de contratos
administrativos, congelamento de salarios, suspensédo do pagamento de diarias
e cursos em que houvesse dispéndio de recursos, corte de horas extras e
gratificagbes, cancelamento do pagamento de subvengbes (exceto as de
carater assistencial, educacional e de saude), suspensao de obras publicas
néo iniciadas, entre varias outras, sendo elaborado o Plano de Contingéncia
em que as medidas adotadas foram escalonadas conforme percentuais da
queda de arrecadacao.

Com as medidas adotadas, o apoio financeiro do governo federal e
estadual com o repasse de recursos destinados ao “socorro” dos municipios e

ao combate do coronavirus, e o retorno gradual da economia, o exercicio de

Ly
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2020 foi encerrado com as contas pagas dentro dos vencimentos e com saldo
em caixa superavitario.

4- Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de
créditos ou recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de
reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos, e
as razbes que motivaram esses registros:

Nenhuma despesa dessa natureza

5- As razdoes elou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar

processados e nao processados por mais de um exercicio financeiro:

Nenhum resto a pag exercicio em 31/12/2020.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGAO
DE MAO DE OBRA:

Informacgéao facultada conforme Portaria TCE SC n° 06/2021.

IV - INFORMAGOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS

BENEFICIARIOS: QQ ﬂ
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Nenhuma transferéncia de recursos realizada no periodo a titulo de
convénio, termo de parceria, termo de cooperacao ou instrumento congénere.

V - INFORMAGCOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) Informagbes sobre os valores anuais das despesas realizadas referente a
aquisicdes e contratagdes de bens e servicos, por modalidade de licitagao, bem
como as decorrentes de dispensa e inexigibilidade:

Informacéo facultada conforme Portaria TC n° 06/2021.

b) Indicacdo do Orgao de Imprensa Oficial, nos termos do art. 6°, XllI, Da Lei n°
8.666/1993:

Conforme previsto na Lei Municipal n® 1.810/2017 o 6rgao de publicagao
oficial & o Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM.

c) Informagdes sobre as recomendagbes expedidas pelo 6rgédo de controle

interno e as providéncias adotadas no exercicio.

RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

Documento Comunicagéo Interna n® 33/2020
Parecer MPC sobre divergéncias no Parecer do Conselho
Assunto o
Municipal do ldoso
Sugere a realizagdo de nova reuni@o com 0S mMesmos
Providéncia membros presentes na data de 19/06/2020, retificando a ata
Sugerida anterior, e que seja apresentada justificativa da insergdo da
informacgao posterior ao encerramento da ata.
Setor ) o om _
Secretaria de Assisténcia Social
responsavel
Providéncias Foi realizada nova reuniao e ratificada a ata justificando-se os
adotadas motivos dos erros cometidos, sendo apenas de ordem formal.

ol
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VI - ACOMPANHAMENTO DAS AGOES RELACIONADAS A CONTRATO DE
GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS
ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO
AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

Nenhum contrato de gestédo em vigéncia no exercicio.

VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES
JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA):

Nenhum termo de parceria celebrado no exercicio.

Irani/SC, 22 de Fevereiro de 2021.
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SIVIO ANTO.NIO LEMOS DAS NEVES

Prefeito Gestao 2017 - 2020

%ONZAGA

CLAUDETE/GE
Gestora do (undo de 03/10/2018 a
30/12/2020



