MUNICIPIO DE IRANI
ESTADO DE SANTA CATARINA

PARECER SOBRE A PRESTAQAO DE CONTAS DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS N° 024/2023

Beneficiario:|[ASSOCIACAO COMUNITARIA DE LAGEADO CASAGRANDE
Empenho:|3493
Valor:{100.000,00

No cumprimento das atribuicdes estabelecidas nos art. 31 e 74 da Constituicédo
Federal, e de acordo com a Instrucdo Normativa 14/2012 TCE/SC, trata da manifestacao
do Controle Interno do Municipio a cerca da prestagédo de contas de recursos repassados
e demais normas que regulam as atribuicbes do Sistema de Controle Interno, referentes
ao exercicio do controle prévio e concomitante dos atos de gestéo, segue:

Do mérito da proposta

Tratam os autos da prestacdo de contas dos recursos a titulo de Termo de
Colaboracdo/Fomento/Cooperacdo repassados a entidade mediante Empenho n°® 3493 no
valor de R$ 100.000,00, conforme detalhado no Plano de Trabalho.

Da analise dos documentos apresentados, tais como o Plano de Trabalho, ata
da Diretoria da Associacdo e demais documentos pertinentes, bem como em observancia
ao Comunicado emitido pelo Tribunal de Contas de Santa Catarina foram encontradas as
seguintes ressalvas:

ITEM INCONSISTENCIA RECOMENDAGAO

No entanto, no plano de trabalho ndo ha qualquer
detalhamento da realidade objeto da parceria, das
metas a serem atingidas, da forma de execucdo do
1 projeto e dos parametros que permitam a verificagdo do
respectivo cumprimento das metas, quando do
monitoramento e acompanhamento da parceria, bem
como na andlise da prestagdo de contas.

Nesse sentido, ndo foram especificados os materiais a
serem utilizados, os respectivos valores de aquisi¢éo, a
mao de obra e os servigos a serem contratados, bem
como o resultado esperado e quais atividades
exatamente serdo executadas na obra/reforma, tais
como os tipos de reparo, eventual troca de telhas, a
substituicdo de pisos ou até mesmo a construgao de um
novo saléo.

Descri¢do detalhada no Plano de Trabalho dos
objetivos almejados com as reformas no saldo
comunitario, quais beneficios serdo advindos com as
reformas;

Descricdo dos materiais que serdo adquiridos, com
seus respectivos precos de compras, com descri¢cao
das etapas da execucao das reformas;

Nesse sentido, convocada reunido com 0s responsaveis pela Associacao
Comunitaria, explanou-se sobre a necessidade de apresentacdo de orcamento para
compra do Trator e especificacao técnica do objeto, os quais foram apresentados.

Ainda, solicitou-se a reedicao do Plano de trabalho, conforme orientacdo do TCE, o
qual foi cumprido tempestivamente pela entidade, cumprindo-se as disposi¢cfes do art. 22
da Lei Federal n° 13.019/2014:
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MUNICIPIO DE IRANI
ESTADO DE SANTA CATARINA

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboracgéo ou de fomento:

| - descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;
II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

Il - forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas.

Identidade e da reciprocidade de interesse das partes

Este requisito encontra-se delineado no Plano de Trabalho apresentado pela
Associacédo, ao passo que especifica que as reformas que serdo implementadas no saléo
comunitério ir4 beneficiar todas as familias que residem na comunidade, bem como as
demais pessoas que frequentam os eventos que ali sdo realizados durante o ano.

Além de que, as reformas a serem realizadas no saldo comunitario ndo trardo
apenas beneficio para os associados e moradores da comunidade, mas também ao
Municipio, haja vista que melhorara o saldo ficara a disposicdo deste para quando for
necessario, a exemplo de gquando houver campeonatos oficiais que ali possam ser
realizados, bem como outras atividades de interesse do Municipio.

Da viabilidade de execucéo

A parceria € viavel em razdo da autorizacao legislativa presente, por meio da Lei
Municipal n® 2077/2023, bem como em detrimento da existéncia de dotacdo orcamentéaria
para sua execucao, conforme detalhado na formalizacdo do TF 014/2023 e no Plano de
Trabalho.

Do cronograma de desembolso

O valor repassado a Associacdo € em parcela Unica, conforme se observa do
Portal da Transparéncia, cuja emissdo do empenho se deu em 13/07/2023, com
pagamento na data de 27/07/2023.

Da fiscalizacao

Em andlise ao Plano de Trabalho, observa-se que ha de forma expressa a maneira
como se dard a prestacdo de contas, isto €, serdo utilizados de registros fotograficos e
notas fiscais para demonstrar que foram cumpridos os requisitos para atendimento do
objeto.

Da designacao do gestor, comissdo de monitoramento e avaliagdo da
parceria

A designacéao do gestor e da comisséo foi feita por meio da Portaria n® 358/2023
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MUNICIPIO DE IRANI
ESTADO DE SANTA CATARINA

conforme abaixo:

e Gestor da parceria: Aluisio Delino Bavaresco

e Comissao de Monitoramento e avaliacdo da parceria:
a. Divane Gasparini — que presidird a Comissao
b. Ruan Deivid Cumerlatto — Membro
c¢. Jussimara Antonia Rossi- Membro

e Orgéo Técnico: Edicarlos Sérgio Toaldo

Por fim, cabe destacar que o art. 22, mencionado inicialmente, tem seus requisitos
cumpridos na formalizacdo do Termo de Fomento n°® 006/2023, conforme publicado no
Portal da Transparéncia e no sitio eletrdnico do Municipio.

Dito isso, emito parecer pela REGULARIDADE COM RESSALVA da presente
parceria, haja vista que a entidade precisou reeditar o Plano de Trabalho, conforme
orientacdo do TCE/SC, bem como que precisou apresentar documentacdo complementar
a parceria celebrada.

Sendo estas as consideragfes, submeto os autos a apreciacdo da autoridade
administrativa competente para pronunciamento e posterior arquivamento.

Irani, 09 de Agosto de 2023

Atenciosamente,

=_;if_‘f_:i [E] Documento Assinado Eletronicamente por:
TN I k=N Pamela Thais de Oliveira
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Pamela Thais de Oliveira
Agente de Controle Interno Municipal
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