ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS

O presente estudo técnico preliminar tem por objetivo contratagdo de pessoa juridica para
capacitacdo/treinamento de Escuta Especializada para profissionais do Municipio de Irani
que utilizam essa ferramenta no cotidiano, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Capacitacdo e atualizacdo dos profissionais do Municipio de Irani que atuam na Escuta
Especializada, para melhor identificacdo, acolhida e encaminhamento de situacdes de
violéncia ou abuso contra criangas e adolescentes.

Os cursos de capacitacdo sao necessarios para o aperfeicoamento dos profissionais que
atuam na Escuta Especializada. A capacitagdo/atualizacdo continuada é imprescindivel
para que se alcance um nivel de servico cada vez mais eficaz e com qualidade.

O curso de escuta especializada pode trazer diversos beneficios significativos, tanto para
individuos quanto para equipes. Aqui estdo algumas razbes para considerar essa
contratacao:

1. Melhoria na Comunicacgao

« A capacitagdo na escuta especializada ajuda a desenvolver habilidades de
comunicacdo mais eficazes para o enfrentamento da violéncia e promocao da
salide emocional e sexual.

2. Desempenho Profissional

« Profissionais que se atualizam na area da escuta especializada possuem um
desempenho melhor, pois compreendem melhor as necessidades das criancas e
adolescentes e sabem como agir de maneira mais eficaz, sensivel e de acordo
com as diretrizes legais e institucionais.

3. Aumento da Confianga Profissional

o Aperfeicoar a escuta pode aumentar a confianca do profissional em suas
habilidades, resultando em um atendimento de maior qualidade e eficiéncia,
como também fornece aos profissionais conhecimentos e ferramentas para
identificar sinais de abuso sexual em criancas e adolescentes.

Esses beneficios fazem do curso de escuta especializada um investimento valioso para o
aperfeicoamento dos profissionais que tratam de temas sensiveis como o abuso sexual



em criancas e adolescentes. Por tais razdes, e para garantir a lisura do presente processo,
resta justificada a presente contratacao.

3. AREA REQUISITANTE

Conselho Municipal de Crianga e do
Adolescente - CMDCA

Juliana Paula Possamai

4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Contratagdo néo prevista no Plano Anual de Contratagdes da unidade.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Trata-se de contratacdo de servico — CAPACITACAO.

A proposta do evento

“Atualizacdo/Reciclagem para profissionais da Escuta

Especializada referente ao procedimento de entrevista da escuta especializada” tem foco

total nos profissionais do Municipio de Irani que atuam na Escuta Especializada, como
psicologos, assistentes sociais, professores, entre outros participantes da sociedade em
geral.

PALESTRANTE:

» FRANCIELI BENJAMINI - Psicologa;

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A previsdo do CMDCA é ainscri¢do de no maximo 35 pessoas para participacdo no Curso
da Escuta Especializada.

O evento ocorrera no dia 21 de novembro de 2024, com inicio as 08h

7. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Apos levantamento junto a Empresa CRESCER TREINAMENTOS LTDA, o curso ficou
no valor de R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais).

- . Preco Unit. |Preco  Total
Item | Descri¢cdo — (CONTEUDO) Quant. Maximo Maximo (RS)
Atualizacdo/Reciclagem para profissionais da
01 |Escuta Especializada referente ao procedimento 1 R$ 4.600,00 | R$ 4.600,00

de entrevista de Escuta Especializada.




| VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 4.600,00

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo que melhor atende as necessidades dos setores indicados neste ETP, bem como
a que traz maiores ganhos do ponto de vista da economicidade e do interesse publico € o
PROCESSO DE INEXIGIBLIDADE do objeto, com o objetivo de realizar a aquisicao
de forma totalitaria do objeto pretendido, de acordo com a necessidade do Fundo
Municipal da Infancia e do Adolescente tendo em vista 0 ganho de conhecimento em um
evento deste porte e renome.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS COM O PROJETO
OBJETIVO GERAL:

Melhorar a capacidade de ouvir e compreender as necessidades e sentimentos dos outros.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Aprender e praticar técnicas de Escuta;

b) Reconhecer e identificar Sinais Verbais e Ndo Verbais;

c) Desenvolver Habilidades de Escuta Ativa;

d) Explorar contextos especificos de entrevista da escuta especializada.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Por se tratar de servigo especializado e especifico da area de atuacdo, ndo se identifica a

necessidade de providéncias complementares, da mesma forma, ndo ha necessidade de
transicdo contratual.

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

N&o se faz necesséria a realizacdo de contratacfes correlatas e/ou interdependentes para
a viabilidade desta demanda.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

Né&o ha previsdo de impacto ambiental resultante desta contratacao.



13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Diante do exposto, foi possivel concluir que os estudos preliminares evidenciaram pela
possibilidade de contratacdo do item descrito acima, bem como adequada as necessidades
desta Administracéo.

Por fim, havendo a previsdo e viabilidade financeira, entende-se como viavel e razoavel
a contratacdo por meio de processo de inexigibilidade descrito neste ETP para atender ao
interesse publico.

Irani/SC, 30 de setembro 2024.

JULIANA PAULA Assinado de forma digital

por JULIANA PAULA

POSSAMAI:0866 POSSAMAI:08664954950
Dados: 2024.09.30

4954950 18:06:04 -03'00"

Juliana Paula Possamai

Presidente do CMDCA



SOLICITACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1-SECRETARIA SOLICITANTE:

Fundo Municipal da Infancia e do Adolescente - CMDCA

2-DO OBJETO

Capacitacdo e atualizacéo referente ao procedimento de entrevista da Escuta Especializada para até
35 profissionais, no formato PRESENCIAL, que seré realizado em Irani/SC no dia 21 de novembro
de 2024, com inicio as 08:00 com duracéo de 08 horas.

3-DA JUSTIFICATIVA

Trata-se a presente, de justificativa para contratacdo da empresa CRESCER TREINAMENTOS
LTDA, para capacitacdo de profissionais que atuam na area da Escuta Especializada no municipio de
Irani/SC, através da inexigibilidade de licitacéo.

Capacitacdo e atualizacdo dos profissionais do Municipio de Irani que atuam na Escuta Especializada,
para melhor identificagdo, acolhida e encaminhamento de situa¢des de violéncia ou abuso contra
criancas e adolescentes.

Os cursos de capacitacdo sdo necessarios para o aperfeicoamento dos profissionais que atuam na
Escuta Especializada. A capacitacdo/atualizacdo continuada é imprescindivel para que se alcance um
nivel de servigo cada vez mais eficaz e com qualidade.

O curso de escuta especializada pode trazer diversos beneficios significativos, tanto para individuos
quanto para equipes. Aqui estdo algumas raz0es para considerar essa contratacdo:

1. Melhoria na Comunicacéo

e A capacitacdo na escuta especializada ajuda a desenvolver habilidades de comunicacdo mais
eficazes para o enfrentamento da violéncia e promocao da satde emocional e sexual.

2. Desempenho Profissional

« Profissionais gque se atualizam na area da escuta especializada possuem um desempenho
melhor, pois compreendem melhor as necessidades das criangas e adolescentes e sabem
como agir de maneira mais eficaz, sensivel e de acordo com as diretrizes legais e
institucionais.

3. Aumento da Confianca Profissional

o Aperfeicoar a escuta pode aumentar a confianca do profissional em suas habilidades,
resultando em um atendimento de maior qualidade e eficiéncia, como também fornece aos
profissionais conhecimentos e ferramentas para identificar sinais de abuso sexual em
criangas e adolescentes.
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Esses beneficios fazem do curso de escuta especializada um investimento valioso para o
aperfeicoamento dos profissionais que tratam de temas sensiveis como o abuso sexual em criangas e
adolescentes. Por tais raz0es, e para garantir a lisura do presente processo, resta justificada a
presente contratagéo.

4 — DA EMPRESA CONTRATADA

CRESCER TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.309.971/0001-95,
estabelecida na Rua Bardo do Rio Branco, 565-D, ap.601, Chapect6/SC, CEP 89.801-030.

5 - RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

O valor para essa capacitagdo para até 35 pessoas que atuam na area de escuta especializada do
Municipio de Irani/SC, encontra-se anexo ao processo, conforme proposta enviada pela empresa
CRESCER TREINAMENTOS LTDA, CNPJ: 15.309.971/0001-95.

A Capacitacdo € importante no ambito da Administracdo Publica Municipal, abrangendo areas
especificas, voltadas para a capacitacdo de agentes publicos municipais, caracterizando o servico
técnico especializado.

A escolha pela empresa prestadora para capacitacdo dos profissionais levou em consideracéo tanto o
conteudo programatico, quanto a metodologia e didatica Unicos, caracterizando a sua natureza
singular com qualificacdo e experiéncia pratica na respectiva area ministrada.

A palestrante Francieli Benjamini atua ha quinze anos na psicologia e ja capacitou mais de 3.000
profissionais rede de protecdo, equipando-os com as habilidades necessarias para realizas escutas
especializadas que respeitam a dignidade e a integridade das vitimas.

Ademais a palestrante j& ministrou outro curso de Escuta Especializada no Municipio onde teve
muitos elogios e os participantes gostaram muito. E esse curso seria uma continuacdo do que ja foi
realizado pois se trata de atualizacdo/reciclagem para os mesmos profissionais que ja realizaram a
capacitacdo anteriormente com a psicologa Francieli Benjamini.

Indubitavelmente que o quantum cobrado por este curso estd em patamares aceitaveis, haja vista que
é fixado com base na pratica do mercado da area.

Dessa forma, fica evidenciado que os cursos da empresa CRESCER TREINAMENTOS LTDA, é
uma das melhores opcdo para a Administracdo Pdblica Municipal neste momento.

5-DO VALOR CONTRATADO

5.1. Fica contratado o valor total de R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais), pagos em até 30 dias
apos a emissdo da nota fiscal.

Preco Unit. Preco Total

ltem Descrigéo Quant. |~ \13ximo | Maximo (RS)

Atualizagéo/Reciclagem para profissionais da
01 Escuta Especializada referente ao procedimento 1 R$4.600,00 | R$4.600,00
de entrevista de Escuta Especializada.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 4.600,00




6 - PROGRAMACAO

1) Expectativas

2) Revisdo dos principios da Escuta

3) Revisdo das técnicas

4) Dicas Praticas para Entrevistas (passo a passo)
5) Estudos de caso

6) Préticas

PALESTRANTE:

» FRANCIELI BENJAMINI — Psicéloga, especialista em avaliagdo psicolégica, com
experiéncia em intervencfes grupais, palestras e capacitacfes relacionadas a tematica da
violéncia com vasta experiéncia em entrevista investigativa com criangas e adolescentes
vitimas de violéncia.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacfes
assumidas, sem qualquer 6nus para a contratante;

b) Manter as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para sua contratacéo;
c) Cumprir o prazo do cronograma dos encontros previstos;

d) A contratante é responsavel pelo transporte terrestre do palestrante, por organizar o local de
execucdo dos servicos, disponibilizar audio visual com som ambiente, fornecer os materiais
necessarios para a participacao dos professores e demais participantes;

e) Atender prontamente quaisquer exigéncias de fiscalizacao, inerentes ao objeto deste Termo de
referéncia;

f) Informar a Contratante caso ocorra o ndo comparecimento do Palestrante no dia marcado ou
necessaria a troca de horario ou dia do encontro, com no minimo dois dias de antecedéncia.

g) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas da licitante;

8 - CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O Municipio de Irani efetuard o pagamento do objeto desta licitagdo, ao licitante vencedor, em
até 30 (trinta) dias ap6s o fornecimento, mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal,
devidamente atestada pelo servidor responsavel pelo recebimento dos materiais/servicos prestados.

8.2. O pagamento sera efetuado mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada
no Banco do Brasil ou através de boleto bancario.
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8.3. Para fazer jus ao pagamento, a contratada devera apresentar nota fiscal, de acordo com a
autorizacdo de fornecimento, descrevendo o servigo prestado, a quantidade, preco unitario, preco total
e nimero da autorizacdo de fornecimento.

8.4. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento dos precos ou corre¢cdo monetaria.

8.5. Devera ser emitida nota fiscal em nome do Municipio de Irani, com a seguinte descri¢do:
MUNICIPIO DE IRANI, CNPJ n®82.939.455/0001-31, com endereco na Rua Eilirio de Gregori,
207, centro, Irani/SC, CEP 89.680-000.

8.6. A Nota Fiscal/Fatura que for apresentada com erro sera devolvida ao detentor, para retificacdo
ou substituicao.

9 - GARANTIA /ASSISTENCIA TECNICA

9.1. A contratada devera prestar garantia conforme disposto no art. 26 da Lei Federal n® 8.078 de
11 de setembro de 1990 (Cddigo de defesa do Consumidor).

10 - RECURSO A SER UTILIZADO
Unidade Orcamentéria: 2009 — FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E DO ADOLESCENTE
Fonte: 664 — Superavit Contribuicdo junto ao IR para FIA

Despesa: 314

11 - FISCAL DO CONTRATO

Declaro, nos termos da Lei 14.133/21 que serei responsavel pela fiscalizacdo do contrato originado
por esse Processo Licitatorio, acompanhando e anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do mesmo, determinando o que se fizer necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos para exigir seu fiel cumprimento.

Nome Fiscal: Juliana Paula Possamai

CPF: 086******5(

Cargo/funcdo: Contadora

Unidade: Administracdo de Secretaria e Financas
Fone para contato: (49) 3432-3219

E-mail para contato: contabilidade@irani.sc.gov.br

Assinatura do fiscal:



mailto:contabilidade@irani.sc.gov.br

Irani/SC, 30 de setembro de 2024.

VANDERLEI ’Qf;‘t”;f:)% de forma
CANCI:625 YANDER'E!

CANCI:62583581953

83581953 Dados: 2024.09.30

18:04:47 -03'00'

VANDERLEI CANCI

PREFEITO
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CresceR

Treinamentos

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICO

INSTITUICAO DESTINATARIA:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Irani - SC

| - IDENTIFICACAO DA PESSOA JURIDICA

CRESCER TREINAMENTOS LTDA

Rua Baréo do Rio Branco, 565-D, ap. 601

Chapeco—SC  CEP 89.801-030  CNPJ 15.309.971/0001-95
DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES

Contetdo Programatico Carga horaria Valor

Atualizacéo/reciclagem para os profissionais da Escuta 8hrs R$ 4.600,00
Especializada referente ao procedimento de entrevista da
escuta especializada.

Profissional:

FRANCIELI BENJAMINI

Psicologa especialista em avaliacdo psicologica, com experiéncia em intervencdes grupais, palestras
e capacitacOes relacionadas a tematica da violéncia com vasta experiéncia em entrevista investigativa
com criancas e adolescentes vitimas de violéncia.

Professora de Psicologia da UNC — Concérdia.

Contato
Celular: (49)8416.0896 — Roselaine
e-mail: rosekcamatti@hotmail.com

Chapeco, 30 de setembro de 2024.

-

|
Crescer Treinamentos Ltda.

CNPJ 15.309.971/0001-95

Rua Bardo do Rio Branco, 565-D, Residencial Bariloche, 601
Centro Chapecé - SC
CNPJ 15.309.971/0001-95



mailto:rosekcamatti@hotmail.com

FRANCIELI
BENJAMINI

PSICOLOGA

Com uma trajetdria dedicada de 15 anos na psicologia, sendo 8
desses anos atuando como psicologa policial civil, dediguei
mMinha carreira a enfrentar e mitigar os efeitos da violéncia
contra criancas, adolescentes e mulheres. Meu trabalho nao se
limita ao atendimento direto as vitimas, mas se estende a
capacitacao de profissionais da rede de protecao, habilitando-os
a realizar escutas especializadas com sensibilidade e eficacia,
conforme preconiza a Lei 13.431/2017.

@psi.francielibenjamini



ESPECIALIZACOES E CERTIFICACOES

Educacao Sexual e Emocional: Compreensao profunda das dinamica
sexuals e emocionais, promovendo ambientes seguros para
discussoes e aprendizados.

Parentalidade Encorajadora: Estratégias e técnicas para pails e
educadores, visando o desenvolvimento de uma parentalidade
positiva e encorajadora.

PNL para Pais e Professores: Aplicacao da Programacao
Neurolinguistica para melhorar a comunicacao e o entendimento
entre pais, professores e criancas.

Especialista em Relacionamentos: Abordagens eficazes para a
construcao e manutencao de relacionamentos saudaveis e
construtivos.

Entrevistas Investigativas e Escuta Especializada: Especializacao na
conducao de entrevistas investigativas e na realizacao de escutas
especializadas, com base na Lei 13.431/2017, garantindo a coleta de

Informacoes de maneira ética e eficiente.



Ao longo dos ultimos 5 anos, capacitei mais de 3000 profissionais da
rede de protecao, equipando-os com as habilidades necessarias para
realizar escutas especializadas que respeitam a dignidade e a
Integridade das vitimas. Minhas palestras e capacitacoes abordam
temas cruciais como violencia contra mulheres, criancas e
adolescentes, educacao sexual, emocional e parentalidade.

CONTRIBUICOES



O QUE VOCE PODE
ESPERAR

e Conteudos Ricos e Atualizados: Abordagens
baseadas em evidéncias e praticas
recomendadas para o enfrentamento da
violéncia e promocao da saude emocional e
sexual.

e Capacitacoes Dinamicas: Workshops e cursos

222>

gque combinam teoria e pratica, preparando
profissionais para atuarem de forma eficaz e
empatica.

e Compromisso com a Exceléncia: Uma
abordagem holistica e integrada, garantindo que
cada aspecto do bem-estar seja considerado e

valorizado.




Palestras Treinamentos e
Capacitacoes




Capacitacao para a escuta especializada de criangas e adolescentes

vitimas e/ou testemunhas de violéncia
e@e

A Lei 13.431/2017 determina que a escuta especializada das vitimas deve ser realizada por
profissionais capacitados, envolvidos no atendimento a crianca ou ao adolescente vitima ou
testemunha de violéncia. Essa escuta é fundamental para garantir a protecao integral das vitimas e
deve ser conduzida de forma adequada, respeitosa e sensivel, levando em consideracao a idade, o
desenvolvimento emocional e as circunstancias especificas de cada caso.

Objetivo: Este curso visa nao apenas a formacgao técnica Publico-Alvo: Profissionais da rede de protecao a crianca
dos profissionais para a realizacao da escuta especializada, e ao adolescente, incluindo psicologos, assistentes
mas também a sensibilizacdao para a complexidade e sociais, educadores, conselheiros tutelares, membros do
delicadeza que envolvem o atendimento as vitimas de sistema de justica e demais profissionais envolvidos no
violéncia, promovendo uma rede de protecao mais atendimento a vitimas de violéncia.

preparada e empatica.

Modalidades:

Metodologia: Aulas tedricas, discussdes em grupo, - i polialil
online, presencial ou hibrida

estudos de caso, simulacdes praticas e avaliacdes para

assegurar a compreensao e aplicacao dos conceitos. .
Carga horaria:

16 horas



PIPIIIIIIIDD

Capacitacao de Criancgas e Adolescentes

Uma parte significativa da minha abordagem é focada
em capacitar as proprias criancas e adolescentes.
Através de linguagem acessivel e métodos interativos,
ensino-o0s sobre consentimento, limites pessoais e a
Importancia de ouvir sua intuicao. Eles aprendem que
tém o direito de dizer "nao" e gue sempre devem
buscar um adulto de confianca quando se sentirem

desconfortaveis ou ameacados.

Capacitacao de Pais e Educadores

Pais e educadores sao os primeiros defensores das criancas. Nas
minhas palestras, enfatizo a importancia da comunicacao aberta e
sem julgamento. Ensino-0s a reconhecer os sinais de abuso, que
mMuitas vezes podem ser sutis, e como agir de maneira eficaz para
proteger a crianca enquanto garante seu bem-estar emocional. A
educacao dos pais e professores € fundamental para criar um
ambilente seguro que encoraja as criancas a compartilhar suas
preocupacoes e experiéncias.

PIPIIIIIIIPD



Para pais e
responsaveis

"Protegendo Nossas Criancas. Prevencao e

Acao Contra o Abuso Sexual" Entenda os

sinais, saiba como conversar com seus filhos e
aprenda as etapas crucials para protegé-los.

Para
Professores

"Educadores como Guardioes:
ldentificacao e Resposta ao Abuso Sexual”
Obtenha ferramentas e conhecimento
para reconhecer os sinais de abuso e
como agir de forma eficaz e sensivel.




Para
Adolescentes

"Conscientizacao e Autodefesa: Navegando pela
Adolescéncia com Seguranca" Aprenda sobre
consentimento, seguranca online e como se

proteger e apoiar 0s amigos.

Para Criancas
(6 @ 9 anos)

"Seguranca Pessoal: Entendendo e
Estabelecendo Limites" Uma palestra
interativa que ensina as criancgas sobre
seguranca pessoal de uma maneira amigavel
e acessivel.







PARA PAIS DE CRIANCAS E
RESPONSAVEIS

"Protegendo Nossas Criancgas: Prevencao e Acao
Contra o Abuso Sexual"

Duracao: 1 hora e 30 minutos
Publico-alvo: Pais e responsaveis
Objetivo: Equipar pais e responsaveis com conhecimento e ferramentas para prevenir o abuso sexual
de criancas, reconhecer sinais de alerta, iniciar conversas importantes com seus filhos e saber como
agir caso suspeitem de abuso.

e Entendendo o Abuso Sexual - O que € Abuso Sexual - mitos e verdades - sinais de alerta

e Comunicacao Efetiva com Seus Filhos - Criando um Ambiente de Confianca - Conversando

Sobre Corpos, Limites e Consentimento - Ouvindo e Validando Sentimentos
e Prevencao na Pratica - Estratégias de Prevencao - Seguranca Online
e Acao Contra o Abuso Sexual - Como Identificar e Agir - Apoio a Crianca



PARA PROFESSORES

"Educadores como Guardiodes: Identificacao e
Resposta ao Abuso Sexual"

Duracao: 1 hora e 30 minutos
Publico-alvo: Professores do Ensino Fundamental
Objetivo: Fornecer aos educadores conhecimentos e ferramentas para identificar sinais de abuso
sexual em estudantes e orientar sobre como agir de maneira eficaz, sensivel e conforme as diretrizes
legais e institucionais.
e Compreendendo o Abuso Sexual- Definicao e Tipos de Abuso Sexual- mitos e verdades
e Sinais de Alerta em Estudantes - Sinais Comportamentais e Emocionais - Sinais Fisicos e
Académicos
e Criando um Ambiente de Confianca e Seguranca - Promovendo um Ambiente Aberto-Educacao
Preventiva
e Protocolos de Acao-Como Agir ao Identificar Sinais de Abuso-Comunicacao Sensivel e Apoio ao
Estudante



PARA ADOLESCENTES

Workshop: "Conscientizacao e Autodefesa:
Navegando pela Adolescéncia com Segurancga"

Duracao: 1 hora e 30 minutos

Publico-alvo: Adolescentes
Objetivo: Empoderar adolescentes com conhecimento e habilidades para uma navegacao segura e

consciente na internet, focando na importancia do consentimento, autodefesa digital e prevencao de
violéncia sexual online.

e Compreendendo a Violéncia Sexual Online-Definicao, Exemplos e Inclusao do Consentimento

e Consentimento e Comunicacao Eficaz-Entendendo o Consentimento:

o Estratégias de Prevencao e Autodefesa -Protegendo a Privacidade e Autodefesa Online-

Autodefesa Emocional
o Apoio e Recursos Disponiveis -Como e Onde Buscar Ajuda-Empoderamento para Agir
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PARA CRIANCAS :

Seguranca Pessoal: Entendendo e Estabelecendo .
Limites"

Duracao: 1 hora e 30min

Publico-alvo: Criancas de 6 a 9 anos
Objetivo: Equipar criancas de 6 a 9 anos com conhecimentos e habilidades essenciais em seguranca

pessoal, inteligéncia emocional e navegacao segura na internet, através de méetodos interativos e
acessiveis. Tem como foco o fortalecimento da autoconfianca para estabelecer limites, expressar
emocdoes de forma saudavel e buscar apoio quando necessario, promovendo um desenvolvimento

Integral seguro e positivo.
e Compreendendo Nossos Limites -Explorando o Conceito de Limites Pessoais -Expressando

Nossos Limites
» Reconhecendo e Expressando Emoc¢oes-ldentificando Emocdes-Cestao das Emocoes
« A lmportancia de Dizer "Nao" e Pedir Ajuda-Praticando o "Nao"-Buscando Apoio
e Seguranca Online e Emocional-Navegando com Seguranca na Internet -Criando um Espaco

Seguro Online



Se vocé deseja saber mais sobre como podemos ajudar a fortalecer a jornada de crescimento das
criancas em sua vida, seja como pais, educadores ou cuidadores, convido-0s a entrar em contato
conosco. Estamos disponiveis para discutir como nossos cursos podem ser adaptados as suas
necessidades especificas e como podemos trabalhar juntos para criar um futuro mais seguro e
empoderado para nossas criancas.

Para mais informacoes detalhadas sobre cada curso e como podemos personalizar
nossa abordagem para atender as suas necessidades, por favor, nao hesite em nos
contatar pelo telefone: 49 9 8416 0896

A
s :
FRANCIELT BENJAMINT SreEelsl

PSICOLOGA
CRP 12 07931

@psi.francielibenjamini
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CRESCER TREINAMENTOS LTDA

ROSELAINE KLAUS CAMATTI, brasileira, casada, pelo regime de comunho
parcial de bens, assistente social, nascida em -30/07/1977, inscrita no CPF- sob n°.
024.375.639-97, ¢ RC 2.858.811-8, SSP/SC, expedida em 11/05/2004, residente e
domiciliada na Rodovia Estadual 283, n°. 398, Centro, Aguas de Chapecd/SC, CEP

89883-000 e;

JAIME ANTONIO CAMATTI, brasileiro, casado, pelo regime de comunh@o parcial
de bens, bancario, nascido em 15/09/1979, inscrito no CPF sob n°. 027.317.889-09, ¢

RG 3.668.140-7, SSP/ST, expedida em 02/10/2002, residente e domiciliado na Redovia
Estadual 283, n°. 398, Centro, Aguas de Chapec6/SC, CEP 89883-000.

Constituem uma sociedade limitada, mediante as seguintes clausulas:

Primeira - A sociedade

girara

sob o nome

empresarial CRESCER

TREINAMENTOS LTDA e tera sede e domicilio na Rodovia Estadual 283, n°. 398,

sala 02, Centro, no Municipio de Aguas de Chapeco/SC, CEP 89883-000.

Sepunda - A empresa terd como objeto social as atividades de treinamento em
dzsenvolvimemo profissional ¢ gercncial, a preparagio de documentos e servigos

especializados de apoio administrativo, ensing de arte e cultura, artesanato. pinturas,
csculturas, curso de danga, de musica e instrumentés musicais.

\

|

Parigrafo Unico: A empresa mantera um responsave! técnico devidamente qualificado ’
e registrado no 6rgdo competente para 0 acompanhamento das atividades. |
\

duragdo ¢ indeterminado.

Terceira - A sociedade iniciara suas atividades em 23 de Margo de 2012 e seu prazo de

Quarta - O capital social ¢ de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) dividido em 20.000 quotas

de valor nominal R$ 1.00. (um real), subscritas e integralizadas, neste ato em moeda
corrente do Pais, pelos socios:

Socios Percentua! | Quantidade de | Valor Total

% Gustas
Roselaine Klaus Camatti | 95 % 19.000 R$19.000,00 |
Jaime Antonio Camatti | 5% 1.000 R$ 1.000,00 J\
Total 100% 120,000 | R$20.000,00 j
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Quinta - As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de
condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisigio se postas a venda,

formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdio contratual pertinente.

Sexta - A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

Sétima- A administragdo da sociedade caberd a sécia ROSELAINE KLAUS
CAMATTI com os poderes ¢ atribuigdes de representagio ativa e passiva da sociedade
autorizada o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao
interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagdo do
outro socio.

Oitava - Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador
prestard contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do
inventério, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos
socios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

Nona - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberardo
sobre as contas ¢ designario administrador (es) quando for o caso.

Décima - A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os socios.

Décima Primeira - Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a
titulo de “pro labore”, observadas as disposi¢Ges regulamentares pertinentes.

Décima Segunda - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do(s) s6cio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres
serd apurado e liqguidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, 4 data da
resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

Pardgrafo tinico - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relago a seu sécio.

Décima Terceira - O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo estd
impedido de exercer a administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagfio criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo,
peita ou suborno, concussﬁo,f ulato, ou contra a economiapopular, contra o sistema

Digitalizado com CamScanne



financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

Décima Quarta - Fica eleito o foro de Séo Carlos/SC para o exercicio e 0 cumprimento
dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03
vias.

Aguas de Chapeco, SC, 15 de Margo de 2012.

L

ROSELAINE KL/AUS CAMATTI JAMEAN‘?)N’{O CAMATTI

CPF: 024.375.639-97 CPF: 024.317.889-09

~ & JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
F"% CERTIFICO O REGISTRO EM. 03/04/2012 SOB N2: 42204841610
“Pratocoln: 12/089115-8, DE 23/03/2012

4
CRESCER TREINAMENTOS LTDA %&J&@

BLASCG BORGES BARCELLOS
| ] ) SECRETARIO GERAL
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE
CRESCER TREINAMENTOS LTDA ME
CNPJ n° 15.309.971/0001-95

ROSELAINE KLAUS CAMATTI nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
30/07/1977, casada em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, ASSISTENTE SOCIAL,
CPF/MF n° 024.375.639-97, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 28588118, orgio

expedidor SSP - SC, residente e domiciliado no(a) RUA BARAO DO RIO BRANCO,
565, APT 601, CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-030, BRASIL.

JAIME ANTONIO CAMATTI nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 15/09/1979,
CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, BANCARIO, CPF/MF n°
027.317.889-09, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 36681407, 6rgdo expedidor SSP -

SC, residente e domiciliado no(a) RUA BARAO DO RIO BRANCO, 565, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.801-030, BRASIL,

Socios da sociedade limitada de nome empresarial CRESCER TREINAMENTOS
LTDA ME, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n® 42204841610, com sede
Rodovia Estadual 283, 398, Sala 02, Centro Aguas de Chapecd, SC, CEP 89.883-000,
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n°
15.309.971/0001-95, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente

alteracdo contratual, nos termos da Lci n® 10.406/ 2002, mediante as condigdes
estabelecidas nas cldusulas seguintes:

ENDERECO

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a exercer suas atividades no seguinte
enderego sito a RUA BARAO DO RIO BRANCO, 565-D, APT 601, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.806-300.

CONSOLIDACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
CRESCER TREINAMENTOS LTDA ME

CNPJ n° 15.309.971/0001-95

ROSELAINE KLAUS CAMATTI

30/07/1977, casada em COMUNHAO PARCIAL DE B
CPF/MF p° 024.375.639-97, CARTEIR
expedidor SSP - SC, residente e domicili:

nacionalidade BRASILEIRA. nascida em
ENS, ASSISTENTE SOCIAL,
A DE IDENTIDADE p° 28588118, orgio

ido no(a) RUA BARAO DO RIO BRANCO,
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565, APT 601, CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-030, BRASIL.

1 1 - ido em 15/09/1979,

ME ANTONIO CAMATTI nacionalidade BRASILEIRA. nasci ‘ s
-(IZI?AISADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS. BANCARIO, U"F/MI : )n
027.317.889-09, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 36681407. orgio expedidor SSP -

SC, residente e domiciliado no(a) RUA BARAO DO RIO BRANCO, 565. CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.801-030, BRASIL.

Consolidam o contrato social nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade gira sob o nome empresarial CRESCER
TREINAMENTOS LTDA ME e tera sua sede e dom

icilio da rua bardo do rio branco, 565-D,
APT 601, Centro, Chapeco, SC, CEP 89.806-300.

CLAUSULA SEGUNDA. A empresa terd como objeto social as atividades de
treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, a preparagdo de documentos
e servigos especializados de apoio admiristrativo, ensino de artes e cultura, artesanato,
pinturas, esculturas, curso de danga, de musica e instrumentos musicais.

Paragrafo tinico: A empresa manters um responsavel técnico devidamente qualificado
e registrado no 6rgio competente para o acompanhamento das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA. A
2012 e seu prazo de duragio e in

sociedade iniciou suas atividades em 23 de margo de
determinado.

CLAUSULA QUARTA. O capital socia] & de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) dividido

em 20.000 quotas de valor nominal R$1.00(um real), subscritas e integralizadas, neste
ato em moeda corrente do pais, pelos sacios.

Paragrafo tnico: O capital fica assim distribuido entre os socios:
ROSELAINE KLAUS CAMATTI, com

19.000 (dezenove mil) quotas, perfazendo um
total de R$19.000,00 (mil reais) integralizado;
JAIME ANTONIO CAMATTI, ¢
R$1.000,00 (mil reais) integralizado

[Sécios gy
Roselaine Klaus Camatti m

om 1.000 (mil) quotas, perfazendo um tota] de

Quantidade d

€ quotas
19.000

_

m

CLAUSULA QUINTA. As
transferidas a terceiros sem

Y,
AN
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assegurado, em igualdade de condigdes e preco o direito de preferencia para a sua

aquisi¢do, se posta & venda, formalizando, se realizada a cessdo delas,

a alteragdo
contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA. A responsabilidade de cada sécio e restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA SETIMA. A administra¢do da sociedade cabers a socia ROSELAINE
KLAUS CAMATTI com os poderes e atribui

sociedade, judicial e extrajudicialmente,
no objeto social,

¢oes de representagdo ativa e passiva na
podendo praticar todos os atos compreendidos
sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome

empresarial, vedado, no entanto, faze-lo em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como,
onerar ou alienar bens iméveis da soci

edade, sem a devida autorizagdo dos outros
soOcios.

CLAUSULA NONA. Nos quatro meses

seguintes ao termino do €xercicio social, os
socios deliberacdo sobre as contas e design

ardao administrador (es) quando for o caso.

,» N0 minimo, a trés quartos do capital social, nos termos do
art.1.076 da lei n° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA PRI
retirada mensal,
pertinentes,

MEIRA. Os séci
a titulo de “pré-labore”

0s poderdo de comum acordo, fixar uma
, observadas as disposicdes regulamentares

r(\/’, /} P‘ﬂ‘q
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Paragrafo Unico- o mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. O Administrador declara, sob as penas da lei,
que néo esta impedido de exercer a administragéo da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Fica eleito o foro de Chapeco/SC para o exercicio
e o cumprimento dos direitos e obrigages resultantes deste contrato.

E, por estarem assim justos € contratados, assinam este instrumento em trés vias.

CHAPECO, 14 de julho de 2016.

!

ROSELAINE KLAUS CAMATTI
CPF: 024.375.639-97

: ESANTACATARWA

COMERCIAL DO ESTADO D ‘

;‘c]:g:;‘:lco O REGISTRO EM: 15/08/2016 SOB N 20169251462
Protocolo: 16/925146-2, DE 11/08/2016

. 2 04f4161 0
Empresa-42 20 vy -
EMESCER TRFINAMENTOS LTOA ME —— 3qe {11z DE REZENDE
GECRETARIO GERAL
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CRESCER TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 15.309.971/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:08:28 do dia 24/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/12/2024.

Cadigo de controle da certidao: 2DFF.5E07.3C4A.85B8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CRESCER TREINAMENTOS LTDA

CNPJ/CPF: 15.309.971/0001-95
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 240140273901029

Data de emiss3o: 02/09/2024 09:47:06
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 01/03/2025

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 02/09/2024 16:34:02

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 02/09/2024



MUNICIPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE FAZENDA
AV. GETULIO DORNELES VARGAS, 957-S
CNPJ 83.021.808/0001-82

Certidao Negativa de Tributos Municipais

Numero da Certidao: Data de Emisséo: Validade:
33654/ 2024 29/07/2024 15:59:49 27/10/2024

Inscricdo Municipal:

51908
CPF/CNPJ: Nome / Razao Social:
15.309.971/0001-95 CRESCER TREINAMENTOS LTDA ME
Endereco:
Rua: BARAO DO RIO BRANCO, 565-D AP/E: APT 601, CEP - 89806-300
Bairro:
CENTRO
AVISO: Até o momento ndo constam débitos em aberto para a pessoa identificada.
Descrigcao:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam pendéncias com base nos dados acima

informados, relativas a tributos de competéncia do Municipio de Chapec6-SC.

Codigo de Controle da Certidao/Numero

TQWX2NT10RE

Consulte a autenticidade desta certiddo em http://chapeco.meumunicipio.online/fam-lex/serviet/hwpcconsautcert



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 15.309.971/0001-95

Razao
. CRESCER TREINAMENTOS LTDA
Social:
Endereco: ROD ESTADUAL 283 398 SALA 02 / CENTRO / AGUAS DE CHAPECO / SC /

89883-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:01/10/2024 a 30/10/2024

Certificagdo Nimero: 2024100119171939316821

Informacdo obtida em 15/10/2024 08:07:29

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CRESCER TREI NAMENTOS LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 15.309.971/0001-95

Certidédo n°: 60180047/ 2024

Expedi ¢cdo: 02/09/2024, as 16:37:12

Val i dade: 01/03/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que CRESCER TREI NAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 15.309.971/0001-95, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



NUmero do pedido: 2789196
FOLHA: 1/1

PODER ]UIC[ARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcAO0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 2789196
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: CRESCER TREINAMENTOS LTDA

Raiz do CNPJ: 15.309.971

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA
Municipio endereco da sede : CHAPECO

Endereco da sede : RUA BARAO DO RIO BRANCO 565D

Certiddo emitida as 12:41 de 14/08/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informagdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certidao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢ao CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CG]J n. 6/2023.

A confirmacdo de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Roselaine Klaus Camatti - CPF:

wx 3756390 GOUDT 010



https://certidoes.tjsc.jus.br/download

Prefeitura Municipal de Irani (&)

Rua Eilirio De Gregori, 207 - Centro - 89.680-000 - Irani/ SC

CNPJ: 82.939.455/0001-31 Fone: (49) 3432-3200 prefeitura@irani.sc.gov.br Chave de Autenticag3o Digital Pagina
https://www.irani.sc.gov.br Usuario: Graciele Ricci 2379-4112-172 1/1
Solicitacao de Compra/Contratacao |

Namero: 501/2024

Emissao: 16/10/2024

Orgao Orcam.: 2000 - PODER EXECUTIVO Situagdo: Liberada
Un. Orgam.: 2009 - Fundo Municipal da Infancia e do Adolescente

Centro de custo: 0001.0009 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E DO ADOLESCENTE

Descrigao: Capacitacdo e atualizagdo referente ao procedimento de entrevista da Escuta Especializada para até 35 profissionais, no formato
PRESENCIAL, que serd realizado em Irani/SC no dia 21 de novembro de 2024, com inicio as 08:00 com duragdo de 08 horas.

Despesas
Despesa Fonte de recurso Valor indicado (R$) Valor bloqueado (R$)
314-1.2009.8.243.802.2.23.0. 339000 - Aplicagdes 664 - Superavit Contribuigdo junto ao IR para FIA 4.600,00 0,00
Itens
Item Quantidade Unidade de Material/Servico Valor unitario (R$) Valor total (R$)
1 1,00000 SERVICO 10521 - CURSO 4.600,00000 4.600,00

Complemento do item: Capacitagdo e atualizagdo referente ao procedimento de entrevista da Escuta Especializada
para até 35 profissionais, no formato PRESENCIAL, que sera realizado em Irani/SC no dia 21
de novembro de 2024, com inicio as 08:00 com duragéo de 08 horas.

A/ﬁ- -

Vanderlei Canci
Prefeito

Total geral (R$) 4.600,00
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PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitacao do setor de compras e licitacbes para verificar a existéncia de
recursos orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacoes decorrentes do objeto
certificado abaixo, certifico que:

(x ) Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigacoes conforme dotacoes abaixo
especificadas;

() NAO HA recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes;

() Despesas Extra Orcamentarias;

PROCESSO N°: 143/2024
MODALIDADE: Inexigibilidade <SEM_VALOR> [L41 /2024

OBJETO DA LICITACAO: Capacitacéo e atualizacdo referente ao procedimento de
entrevista da Escuta Especializada para até 35 profissionais, no formato PRESENCIAL, que
sera realizado em Irani/SC no dia 21 de novembro de 2024, com inicio as 08:00 com
duracao de 08 horas.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Despesa Valor indicado Saldo
314-1.2009.8.243.802.2.23.0.339000 R$ 4.600,00 R$ 13.978,93
Aplicacoes Diretas

Total indicado: R$ 4.600,00 R$ 13.978,93

Irani-SC, 16 de outubro de 2024
JUL'ANA PAU LA ,:ssinado de forma digital

or JULIANA PAULA

POSSAMAI:086 POSSAMAI:08664954950
Dados: 2024.10.16 16:18:47

64954950 -03'00'

JULIANA PAULA POSSAMAI
CONTADORA
041227/01 CRC/SC

Rua Eilirio De Gregori, 207, Centro, Irani-SC, CEP 89.680-000
E-mail: licitacao@irani.sc.gov.br | Site: www.irani.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3432-3200
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PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 143/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 41/2024

1-OBJETO

Capacitagdo e atualizacdo referente ao procedimento de entrevista da Escuta Especializada para até
35 profissionais, no formato PRESENCIAL, que sera realizado em Irani/SC no dia 21 de novembro
de 2024, com inicio as 08:00 com duracdo de 08 horas.

2 - JUSTIFICATIVA

Trata-se a presente, de justificativa para contratagdo da empresa CRESCER TREINAMENTOS
LTDA, para capacitacao de profissionais que atuam na area da Escuta Especializada no municipio
de Irani/SC, através da inexigibilidade de licitagéo.

Capacitacdo e atualizacdo dos profissionais do Municipio de Irani que atuam na Escuta
Especializada, para melhor identificagdo, acolhida e encaminhamento de situacdes de violéncia ou
abuso contra criangas e adolescentes.

Os cursos de capacitagdo sdo necessarios para o aperfeicoamento dos profissionais que atuam na
Escuta Especializada. A capacita¢do/atualizacdo continuada ¢ imprescindivel para que se alcance um
nivel de servico cada vez mais eficaz e com qualidade.

O curso de escuta especializada pode trazer diversos beneficios significativos, tanto para individuos
quanto para equipes. Aqui estdo algumas razdes para considerar essa contratacao:

1. Melhoria na Comunicacio
* A capacitagdo na escuta especializada ajuda a desenvolver habilidades de comunicagdo mais
eficazes para o enfrentamento da violéncia e promocao da satiide emocional e sexual.

2. Desempenho Profissional

* Profissionais que se atualizam na area da escuta especializada possuem um desempenho melhor,
pois compreendem melhor as necessidades das criangas e adolescentes e sabem como agir de maneira
mais eficaz, sensivel e de acordo com as diretrizes legais e institucionais.

3. Aumento da Confianca Profissional

* Aperfeicoar a escuta pode aumentar a confianga do profissional em suas habilidades, resultando em
um atendimento de maior qualidade e eficiéncia, como também fornece aos profissionais
conhecimentos e ferramentas para identificar sinais de abuso sexual em criangas e adolescentes.
Esses beneficios fazem do curso de escuta especializada um investimento valioso para o
aperfeicoamento dos profissionais que tratam de temas sensiveis como o abuso sexual em criangas e
adolescentes. Por tais razdes, e para garantir a lisura do presente processo, resta justificada a presente
contratagao.

3-DO FUNDAMENTO LEGAL
O art. 37, inciso XXI da CF afirma que:

"Art.37 A administragdo publica direta,
indireta ou fundagdo, de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e, também, ao seguinte:

RUA EILIRIO DE GREGORI, 207 — CEP: 89680-000 — IRANI — SC.
FONE/FAX: (49) 3432-3200 — licitacao@irani.sc.gov.br — CNPJ: 82.939.455/0001-31
VISITE IRANI - O BERCO DO CONTESTADO
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XXI - ressalvados os casos especificados
na legislacdo, as obras, servigos, compras e alienagdes
serdo contratados mediante processo de licitagdo publica
que assegure igualdade de condicdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes
de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.”

Por outro lado, a Reforma Administrativa de 1998, inseriu novas regras ao art. 39 da
C.F., para obrigar que no ambito da Administracdo Publica, nos trés poderes, os servidores (e por
extensao, os agentes publicos) devam ser capacitados, com recursos disponibilizados pelo respectivo
orgao.

Essa previsdo esta nos paragrafos 2° e 7° do art. 39, conforme segue:

“Art. 39...

§ 2° A Unido, os Estados e o Distrito
Federal manterdo escolas de governo para a formacao e
o aperfeicoamento dos servidores publicos,
constituindo-se a participagdo nos cursos um dos
requisitos para a promogao na carreira, facultada, para
isso, a celebragdo de convénios ou contratos entre os
entes federados.

§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios disciplinarda a
aplicacdo de recursos orcamentarios provenientes da
economia com despesas correntes em cada 6rgdo,
autarquia e fundagdo, para aplicagdo no
desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade, treinamento 0 e desenvolvimento,
modernizagdo, reaparelhamento e racionalizacdo do
servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou
prémio de produtividade.”

A opgdo pela Inexigibilidade de Licitacdo da-se em vista que os gastos a serem
despendidos no exercicio em curso se enquadra nos pressupostos da Lei Federal n® 14.133/21, em
especial o disposto no art. 74, inciso III, conforme segue:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a
competi¢cdo, em especial nos casos de:

I - aquisi¢ao de materiais, de equipamentos ou de géneros
ou contratacdo de servigos que s6 possam ser fornecidos
por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos;

II - contratagdo de profissional do setor artistico,
diretamente ou por meio de empresario exclusivo, desde
que consagrado pela critica especializada ou pela opinido
publica;

RUA EILIRIO DE GREGORI, 207 — CEP: 89680-000 — IRANI — SC.
FONE/FAX: (49) 3432-3200 — licitacao@irani.sc.gov.br — CNPJ: 82.939.455/0001-31
VISITE IRANI - O BERCO DO CONTESTADO
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IIl - contratacdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de  natureza  predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacio, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou
projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias
financeiras ou tributarias;

d) fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou
Servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou
administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor
histérico;

h) controles de qualidade e tecnologico, analises, testes e
ensaios de campo e laboratoriais, instrumentagdo e
monitoramento de pardmetros especificos de obras e do

meio ambiente ¢ demais servigos de engenharia que se
enquadrem no disposto neste inciso;

Inclusive: “TCU: processo DC-0439-27/98-P, publicado no DOU em 05.02.2010, S. 1,
p- 99.” O TCU (Tribunal de Contas da Unido) ja decidiu reiteradas vezes, que a despesa com a
participacao de agentes publicos em cursos de capacitacdo ndo exige licitagdo, conforme processo
TCU -DC-0439-27/98- P e publicagao DOU de 05.02.2010, S. 1, p. 99., em razdo da inviabilidade
de competicdo e na presenca dos requisitos caracterizadores: servigo técnico especializado, natureza
singular do servigo e notoria especializacdo da contratada.

Valendo complementar ainda que a Advocacia Geral da Unido (AGU) expediu a Orientagdo
Normativa/AGU n° 18, de 01.04.2009 (DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 14), manifestando-se pela
Inexigibilidade na aquisic¢ao de inscrigdes para cursos técnicos, indicando os procedimentos cabiveis.

Conforme Comunica¢do Interna - N° 002 de 29 de janeiro de 2020, emitida pela
Coordenadora de Controle Interno desta Casa Legislativa, com as seguintes recomendagoes:

De acordo com consulta N° 10007399, realizada pelo
Prefeito Municipal de Patos de Minas ao Tribunal de
Contas, em seu parecer o Tribunal relatou o seguinte:

“1. E permitido ao municipio realizar despesa publica
para custear a inscri¢cdo de curso para aperfeigoamento,
desde que observada a pertinéncia tematica coma as
fungdes a serem exercidas pelo servidor.

A licitagdo serda inexigivel quando verificados os
requisitos o art.25, inciso II, da Lei n. 8.666/93, e, ndo
sendo o caso, podera ser dispensada quando verificadas
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as hipoteses dos incisos II, VIII e XIII do art. 24 do
mesmo diploma legal ,...”

E inexigivel de licitagdo, tanto a inscrigio de agentes publicos em cursos rapidos, quando o
orgao publico adere a um evento ja programado e ofertado de maneira geral, quanto na contratacao
de empresa/profissional especializado para capacitagdo e treinamento in COMPANY, desde que
aquele conteudo programatico seja Util para a preparacdo de seu material humano e se enquadre nos
demais requisitos aplicaveis.

E esse tipo de contratagdo direta (sem licitagdo), ndo se submete a limites de valores, eis que
a escolha ndo sera pelo preco, como com a dispensa, mas, sim, pela caracteristica dos servigos ¢ da
fornecedora.

Assim, poderdo ocorrer despesas em valores superiores aos contidos nos incisos I e Il do art.
75 no exercicio, pelos motivos expostos.

Porém, o 6rgdo realizador da despesa devera realizar o processo administrativo simplificado,
com as formalidades minimas necessarias a comprovar tanto o enquadramento na contratacao direta,
quanto os demais requisitos legais.

4 - DA CONTRATADA

CRESCER TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.309.971/0001-95,
estabelecida na Rua Bardo do Rio Branco, 565-D, ap.601, Chapec6/SC, CEP 89.801-030.

4.1 - RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO:

O valor para essa capacitagdo para até 35 pessoas que atuam na area de escuta especializada do
Municipio de Irani/SC, encontra-se anexo ao processo, conforme proposta enviada pela empresa
CRESCER TREINAMENTOS LTDA, CNPJ: 15.309.971/0001-95.

A Capacitacdo ¢ importante no ambito da Administragdo Publica Municipal, abrangendo areas
especificas, voltadas para a capacitagdo de agentes publicos municipais, caracterizando o servi¢o
técnico especializado.

A escolha pela empresa prestadora para capacitagao dos profissionais levou em consideragdo tanto o
contetido programatico, quanto a metodologia e didatica Unicos, caracterizando a sua natureza
singular com qualificag@o e experiéncia pratica na respectiva area ministrada.

A palestrante Francieli Benjamini atua ha quinze anos na psicologia e ja capacitou mais de 3.000
profissionais rede de protecdo, equipando-os com as habilidades necessarias para realizas escutas
especializadas que respeitam a dignidade e a integridade das vitimas.

Ademais a palestrante ja ministrou outro curso de Escuta Especializada no Municipio onde teve
muitos elogios e os participantes gostaram muito. E esse curso seria uma continuacao do que ja foi
realizado pois se trata de atualizacdo/reciclagem para os mesmos profissionais que ja realizaram a
capacitag@o anteriormente com a psicologa Francieli Benjamini.

Indubitavelmente que o quantum cobrado por este curso esta em patamares aceitaveis, haja vista que
¢ fixado com base na pratica do mercado da area.

Dessa forma, fica evidenciado que os cursos da empresa CRESCER TREINAMENTOS LTDA, ¢
uma das melhores op¢ao para a Administragdo Publica Municipal neste momento.

5-DA VIGENCIA
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O contrato ou outros documentos que venha a substituir decorrente deste procedimento
tera vigéncia da data de sua assinatura até 30/11/2024.

6 — DA FORMA DE PAGAMENTO

O recurso financeiro repassado a empresa para execucdo do objeto sera de R$ 4.600
(quatro mil seiscentos reais), a ser pago em parcela tinica, apos emissdo de nota fiscal pela contratada.

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
01 Atualizagido/Reciclagem para 01 R$ 4.600,00 | R$ 4.600,00
profissionais da Escuta
Especializada referente ao
procedimento de entrevista de
Escuta Especializada.

6.1 - PROGRAMACAO

1) Expectativas

2) Revisdo dos principios da Escuta

3) Revisdo das técnicas

4) Dicas Praticas para Entrevistas (passo a passo)
5) Estudos de caso

6) Praticas

6.2. PALESTRANTE:

> FRANCIELI BENJAMINI — Psicéloga, especialista em avaliagdo psicologica, com experiéncia
em intervengdes grupais, palestras ¢ capacitagdes relacionadas a tematica da violéncia com vasta
experiéncia em entrevista investigativa com criangas e adolescentes vitimas de violéncia.

7 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade Orcamentaria: 2009 — FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E DO ADOLESCENTE
Fonte: 664 — Superavit Contribuicdo junto ao IR para FIA
Despesa: 314

8 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I - Sdo obrigagoes da CONTRATADA:

a) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas, sem qualquer onus para a contratante.

b) Manter as condigdes de habilitacdo e qualificacao exigidas para sua contratagao;

¢) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo até a entrega dos materiais nas unidades escolares que
fazem parte da Secretaria de Educacéo, incluindo as entregas feitas por transportadoras;

d) Cumprir o prazo do cronograma dos encontros previstos;

e) A contratante é responsavel pelo transporte terrestre do palestrante, por organizar o local de
execucdo dos servigos, disponibilizar audio visual com som ambiente, fornecer os materiais
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necessarios para a participacdo dos professores e demais participantes, fornecer o Coffee
Break.

f) Atender prontamente quaisquer exigéncias de fiscalizagdo, inerentes ao objeto deste Termo
de referéncia;

g) Informar a Contratante caso ocorra o ndo comparecimento do Palestrante no dia marcado ou
necessaria a troca de horario ou dia do encontro, com no minimo dois dias de antecedéncia.

h) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualifica¢do exigidas da licitante;

I - Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Receber os servicos no prazo e condigdes estabelecidas.

b) Verificar minuciosamente a conformidade dos servigos recebidos.

c¢) Tornar disponivel as instalacdes e permitir o livre acesso dos funcionarios da
CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE relacionadas a entregado objeto,
bem como proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desenvolver o
trabalho, se for ocaso.

d) Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

e) Exercer a fiscalizago por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°
14.133/21. Promovendo, através de um responsavel, o acompanhamento e a fiscalizagdo da
prestacao dos servigos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos.

f) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e o prazo estabelecidos, em

até 15 (quinze) dias.

AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Comunicado a autoridade superior em 16/10/2024.
Verificado o atendimento aos pressupostos da Lei Federal n° 14.133/21, AUTORIZO o presente
processo licitatorio.

Irani (SC), em 16 de outubro de 2024.

VANDERLEI CANCI
Prefeito Municipal

VAN DE RLEI Assinado de forma

digital por VANDERLEI

CANCI|:625 canci62583581953

Dados: 2024.10.16

83581953  15:50:15-0300"
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4 | Didrio Oficial
Municipios de Santa Catarina
Quarta-feira, 16 de outubro de 2024 as 16:04, Florian6polis - SC

PUBLICACAO

N° 6526637: AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
41/2024

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Irani

MUNICIPIO
[rani

https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?g=id:6526637

CIGA - Consorcio de Inovacdo na Gestao Publica
Rua Gen. Liberato Bittencourt, n.° 1885 - Sala 102, Canto - CEP 88070-800 - Florian6polis / SC
https://lwww.diariomunicipal.sc.gov.br

gmﬁ Assinado Digitalmente por Consorcio de Inovacdo na Gestédo Publica Municipal - CIGA
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MUNICIPIO DE IRANI

PROCESSO LICITATORIO N° 143/2024

MODALIDADE Inexigibilidade 11.41/2024

OBJETO: Capacitacdo e atualizacdo referente ao procedimento de entrevista da Escuta

Especializada para até 35 profissionais, no formato PRESENCIAL, que sera realizado em Irani/SC

no dia 21 de novembro de 2024, com inicio as 08:00 com duracdo de 08 horas.

CONTRATADA: CRESCER TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.309.971/0001-
95.

VALOR TOTAL: RS 4.600,00 (quatro mil seiscentos reais).

VALIDADE: 30/11/2024

Informacgdes complementares: Demais informagdes poderdo ser obtidos de segunda a sexta-feira no Setor
de Compras e Licitacdes na Prefeitura Municipal de Irani - Rua Eilirio De Gregori, 207, Centro - no horéario
das 07h30min as 11h30min ¢ das 13h30min as 17h30min, pelo telefone: (49) 3432-3200, ou ainda pelo e-
mail licitacao@irani.sc.gov.br.

Irani-SC, 16 de outubro de 2024.

VANDERLEI CANCI — PREFEITO MUNICIPAL
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